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編者的話

金管會為因應資本市場環境日新月異，不斷提升我國公司治理發展並與國際接軌；

在「2013強化我國公司治理藍圖」執行完成後，旋即於 107年 4月 24日宣布為期 3年
之「新版公司治理藍圖 (2018~2020)」，以作為推動公司治理政策之指引，其中重大改
革事項包括提升公司治理評鑑效度、引進公司治理人員制度、推動金融業落實股東行動

主義、提高英文資訊揭露比率等，期以利企業自發性重視公司治理，並鼓勵機構投資人

等外部股東積極參與公司治理，以進一步提升我國資本市場國際競爭力。本期月刊特以

「公司治理再躍進」為主題，介紹二篇專題，以饗讀者。

本期專刊邀得證券期貨局林科長文政及呂專員盈錄撰寫「新版公司治理藍圖

(2018~2020)簡介」及臺灣證券交易所謝專員欣蕙撰寫「公司治理評鑑趨勢與變革」等
二篇專題。

第一篇作者首先簡述我國於 102年所規劃五年期之「2013強化我國公司治理藍圖」
及 107年 4月啟動為期三年之「新版公司治理藍圖 (2018~2020)」所推動重大措施，其
次說明國際公司治理發展趨勢及我國實施公司治理面臨之挑戰；並進一步簡介新版公司

治理藍圖五大計劃項目及相關具體措施，俾利讀者瞭解我國公司治理未來推動方向。期

透過新版公司治理藍圖，制定公司治理未來 3年推動方向及指引，引領企業自發性重視
公司治理與企業社會責任，深化我國公司治理文化。

第二篇作者首先簡述建置「公司治理評鑑系統」及其對所有上市櫃公司進行評鑑的

歷程。其次就評核方式及評鑑結果公布方式兩層面，說明公司治理評鑑制度設計內容，

並進一步詳述公司治理評鑑制度演進情形，最後說明公司治理評鑑結果分析。臺灣證券

交易所將依照新版公司治理藍圖之規劃內容研議逐步增訂質化指標及增加給分差異化等

多項措施，期透過公司治理評鑑系統之持續精進，促進企業重視公司治理，落實企業社
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會責任，以加速我國公司治理與國際接軌，增進資本市場發展。

法令輯要部分，計有：明定債券型基金得投資於「無到期日次順位債券」暨相關投

資限制、修正「會計師職前訓練及持續專業進修辦法」，名稱並修正為「會計師持續專

業進修辦法」，及「請領會計師證書與申請執業登記規則」第五條、修正「公開發行公

司出席股東會使用委託書規則」部分條文、修正「受託機構募集不動產投資信託或資產

信託受益證券公開說明書應行記載事項準則」部分條文及公告期貨商得受託從事國外期

貨交易之交易所及種類等 5項、修正「證券投資信託事業運用證券投資信託基金從事證
券相關商品交易應行注意事項」及「證券投資信託事業運用保本型證券投資信託基金從

事證券相關商品交易應行注意事項」、發布有關公開發行公司取得或處分資產處理準則

第 10條但書規定之令、發布有關「境外結構型商品管理規則」第 17條及第 18條授權
訂定之令及修正證券投資信託事業證券投資顧問事業運用委託投資資產從事證券相關商

品交易相關規範等 9項。


