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預算總說明



一、現行法定職掌:

金融監督管理委員會銀行局

預算總說明

中華民國 103 年度

(一)機關主要職掌:

依「金融監督管理委員會銀行局組織法」第 2 條規定，本局掌埋下

列事項之擬訂、規劃及執行:

l.銀行、金融控股公司、信用合作社、票券商、信託業、金融資產

與不動產證券化業務之監督及管理。

2.外國銀行分行與代表人辦事處之監督及管理。

3.金融卡片業務與機構之監督及管理。

4.金融機構合併法所稱公正第三人之認可及管理。

5.經管銀行問徵信資料處理交換服務事業、存款保險事業之監督及

管王里。

6.會同交通部對郵政儲金匯兌業務之監督及管理。

7.外匯行政之監督及管理。

8.與本局業務有關金融機構檢查報告之處理及必要之追蹤、考核。

9.與本局業務有關之法費者保護工作。

10.與前九款相關之事業、財團法人、同業公會等機構及業務之監

督及管理。

1l.其他有關銀行市場、票券市場、金融控股公司與銀行業之監督

及管理。

(二)內部分層業務:本局設法規制度組、本國銀行組、信用合作社組、

信託票券組、外國銀行組、金融控股公司組等 6 ，~且;另設資訊室、

秘書室、人事室、會計室、統計室、政風室等 6 室，其主要職掌

為:

l.法規制度組:掌理銀行法、金融控股公司法、金融機構合併法及

不屬其他各組掌理相關子法之訂修、廢止、疑義解釋之研擬;金

融控股公司及銀行業公司治理制度之規劃;臺灣地區與大陸地區



金融業務往來及投資許可管理辦法之訂修、廢止、疑義解釋之研

擬;動產擔保交易法、票據法及其相關子法之訂修、廢止、疑義

解釋之研擬;洗錢防制法授權規定及相關配合事項之研擬;銀行

資本適足性及資本等級管理辦法、金融控股公司合併資本通足性

管理辦法及相關配合事項之言丁修、廢止、疑義解釋之研擬;銀行

及金融控股公司財務、業務資訊揭露規範之研擬;其他有關法規

制度事項。

2.本國銀行組:掌理非金融控股公司轄下一般銀行業務之監督及管

理;銀行公會及財團法人壹灣金融研訓院之督導;銀行間資金移

轉帳務清算金融資訊服務事業與徵信資料處理交換服務事業之

監督及管理;銀行負責人資格條件、發行金融債券、內部控制與

稽核制度、國內、外分支機構之管理、非營業用辦公場所及營業

場所外自動化服務設備管理等銀行法相關規定之訂修、廢止、疑

義解釋之研擬;金融機構之安全維護事宜;會同交通部督導中華

郵政股份有限公司郵政儲金匯兌業務;其他有關本國銀行事項。

3.信用合作社組:掌理本局所監督、管理機構之消費者保護政策制

度之訂修;銀行業消費者金融知識推廣教育之規劃;本局所監

督、管理機構之?為費者定型化契約應記載、不得記載事項及契約

範本之規劃、訂修;受理各銀行重大偶發事件之通報;存款保險

條例與其相關子法之訂修、廢止、疑義解釋之研擬、中央存款保

險公司之管理及考核;行政院金融、重建基金設置及管理條例之訂

修、廢止、疑義解釋之研擬;金融機構出售不良債權市場機制之

規劃與公正第三人之管理及考核;信用合作社改制商業銀行之監

督及管理;信用合作中土法及其相關子法之訂修、廢止、疑義解釋

之研擬;信用合作社、中華民國信用合作社聯合中土之監督及管

理;其他有關信用合作社事項。

4.信託票券組:掌理票券金融管理法、信託業法、金融資產證券化

條例、不動產證券化條例、電子票證發行管理條例及其相關子法

之訂修、廢止、疑義解釋之研擬;工業銀行設立及管理辦法、信

用卡業務機構管理辦法、金融機構辦理現金卡業務應注意事項、

銀行發行現金儲值卡許可及管理辦法等相關規定之訂修、廢止、

疑義解釋之研擬;中小企業銀行改制之商業銀行、非金融控股公

司轄下之票券金融公司、工業銀行、信用卡業務機構與電子票證

發行機構之監督及管理;短期票券、信託、證券化業務、信用卡、
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現金卡與電子票證資訊之蒐集及制度之研究;票券公會、信託公

會之督導;票券集中保管結算交割制度之規劃及管理;消費者債

務清理條例前置協商機制之督導;其他有關信託票券事項。

5.外國銀行組:掌理外國銀行在臺分行、子行及代表人辦事處之監

督及管理;大陸地區商業銀行或陸資銀行在臺灣地區設立代表人

辦事處及分行之審查及管理;國際金融業務條例及其相關子法之

訂修、廢止、疑義解釋之研擬;外國銀行分行及代表人辦事處設

立及管理辦法之訂修、廢止、疑義解釋之研擬;管理外匯條例之

訂修、廢止、疑義解釋之研擬;金融機構作業委託他人處理內部

作業制度及程序辦法之訂修、廢止、疑義解釋之研擬;銀行辦理

財富管理及衍生性金融商品業務相關法規之訂修、廢止、疑義解

釋之研擬;國際金融事務之處理;國際金融監理制度與情勢發展

之蒐集、調查及研究;其他有關外國銀行事項。

6.金融控股公司組:掌理金融控股公司與所屬子銀行、子票券公司

之業務發展及監理;金融控股公司投資管理辦法之訂修、廢止、

疑義解釋之研擬;金融機構整併政策之擬訂及推動;金融控股公

司集團資本配置、風險評估之管理及合併監理政策之整合等事

項;金融控股公司發起人負責人應具備資格條件負責人兼職限制

及庭、道行事項準則之訂修、廢止、疑義解釋之研擬;金融控股公

司之子公司減資辦法及上市上櫃金融機構實施庫藏股注意事項

之訂修、廢止、疑義解釋之研擬;其他有關金融控股公司事項。

7.資訊室:掌理本局資訊應用服務策略規劃及協調推動;本局資訊

應用環境規劃及管理;本局資通安全規劃及推動;其他有關資訊

事頃。

8.秘書室:掌理印信典守及文書、檔業之管理;出納、財務、營繕、

採購及其他事務管理;國會聯絡、媒體公關事務之政策規劃、研

擬、執行及管考;不屬其他各組、室事項。

9.人事室:掌理本局人事事頃。

10.會計室:掌理本局歲計及會計事頃。

11.統計室:掌理本局統計事頃。

12.政風室:掌理本局政風事項。
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(三)組織系統圍及預算員額說明表

1.組織國

法規制度組

本國銀行組

「l
l
l
J

「
-
-
J

「
|
|
J

組
一
一
一
一
一

社
一
一
組
一
一
組
一

作
一
一
券
一
一
行
-

A
n

一
票
二
銀
一

一
用
一
一
託
一
一
國
一

三
主
一
信
)
一
外
-

金融控股公司組

令主

會計室

統計室

政風室

2.預算員額說明表:

本局法定編制員額為 240 人， 103 年度配置職員 208 人、工友

10 人、技工 3 人、駕駛 l 人，合計 222 人。

金融監督管理委員會銀行局預算員額表 單位:人

區分
員 額 主主

職員 工友 技工 駕駛 聘用 合計

于頁 102 年度 209 10 3 。 223 
算

103 年度 208 10 3 。 222 
員

額 增減員額 。 。 。 。
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二、金融監督管理委員會銀行局 103 年度施政目標與重點

本局為金融市場及金融服務業發展、監督、管理之主管機關，以健全

金融機構業務經營、維持金融穩定及促進金融市場發展為職責。面對經濟

金融環境新的發展趨勢，為促進金融業的健全發展，並協助金融業開創新

局，本局持續以「穩定」與「前瞻」之金融監理思維，並以建立有利國內

金融業經營環境、健全金融機構財務業務，暨加強金融清費者與投資人保

護等，興利與除弊並重，以期國內金融市場得以永續發展。

本局依據行政院 103 年度施政方針，配合中程施政計畫及核定預算額

度，並針對當前社會狀況及本局未來發展需要，編定 103 年度施政計畫，

其目標與重點如次:

(一)年度施政目標:

1.擴大金融機構業務範疇，發展以臺灣為主之國人理財平台:

持續與中央銀行研商擴大開放銀行辦理涉及人民幣或大陸地區標的

之衍生性金融商品(含結構型商品) ，擴大國內銀行人民幣業務發展空

間。

2推動金融市場與國際接軌:

( 1 )廢品賣協助國內金融機構佈局海外市場。

(2) 積極參與國際防制洗錢組織之工作及會議，並適時配合防制洗錢

法之修正，修正相關規範。

3.提供多元金融服務、支持經濟發展:

( 1 )鼓勵本國銀行加強對中小企業放款，並協助企業籌措資金。

(2) 鼓勵金融機構積極開發多元的金融商品、提昇兩岸金流服務。

(3) 檢討兩岸金融往來相關法令規定。

4.循序發展兩岸金融業務往來:

( 1 )依據「海峽兩岸金融合作協議 J ' r 海峽兩岸銀行業監督管理合作

暸解備忘錄」之兩岸銀行監理合作平臺定期會H吾機制，與陸方就

市場進入、銀行業務經學、監理法規等金融議題進行意見交流，

持續協助我國銀行業者布局大陸市場並維護國內金融市場穩定。

(2) 持續強化大陸地區銀行來臺設立分行之監督管理。

(3)持續推動「發展兵兩岸特色之金融業務計畫 J' 以兩岸外匯、銀行、

資本及保險市場業務為計畫主軸，積極推動執行十項重點措施，

推晨兩岸特色金融業務。
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5.強化金融監理，提昇金融業風險承受能力:

配合巴塞爾資本協定三 (Basel Ill)提高本國銀行之自有資本及加強

流動性管理;檢討修正相關法令規定，以提升其風險管理能力及資產

品質。

6.強化金融消費者權益保護:

檢討修(增)訂各類銀行業務定型化契約範本暨應記載、不得記載事

頃。
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(二)年度關鍵績效指標

關鍵績效指標

言平 苦于
關鍵策咯目標

關鍵績效指標
估 估

骨童 方
衡量標準 103 年度目中票任

制 式

一擴大金融機 l 持續建構完善之金 進 1.擴大金融機構業 100% 

構業務範疇 融監王里法制，擴大金 度 務或服務範園，檢

融業務範圍
控 討修正銀行業相

管 關法令規定 2

頃。 (35%)

2 銀行局與證券期

貨局 (35% )、保
險局 (30%) 共用
指標。

一
推動金融市 l 積極參與國際金融 統 1.適時配合洗錢防 100% 

場與國際接 事務，配合修改金融 計 制;去之修正，修正

軌 法規，並與國際接軌
數 相關規範'預計 l

據 則。 (20%)

2 積槌參與亞太防
制洗錢等相關國

際組織之工作及
國際會議，並於會

場說明我國作

法、進行經驗交

流，預計 2 次。

(40%) 。

偉國業處(40%)及銀
行局共用指標。

2 是手續協助國內金融 統 l 核准本國金融機 6 家

機構佈局海外市場 計 構赴海外設立據

數 點之家教。

據 2 銀行局、證期局及
保險局共用指標。

一
提供多元金 提供企業籌資便利 統 l 本國銀行當年度 100% 

融服務，文 '性 計 對中小企業放款

持經濟發展
數 餘額成長率，不低
據 於行政院主計總

處公布之當年度

經濟成長率之1.2
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關鍵績效指標

吉平 言平

關鍵策略目標
關鍵績效指標

估 估

體 方
衡量標準 103 年度目在臨

制 式
倍(50%) 。

2.銀行局及證期局

(50%)共用指標。

2 鼓勵金融機構積槌 統 1.金融機構提供行 100% 

開發多元的金融商 計 動支付或其他新

口口口
數 型態支付服務之

據 家教 3 家。 (40%)

2. 銀行局及保險局
(60%)共用指標。

四循序發展兩 循序發展兩岸金融 統 1.核准本國金融機 100% 
岸金融業務 業務往來

言十 構赴大陸地區設

數 立營業據點、金融

據 相關事業、及參股

達 6 家。 (50%)
2. 銀行局、證期局及
保險局 (50%) 共用
指標。

2 檢討兩岸金融業務 J統 1.檢討修正兩岸銀 2 項

往來相關法令 計 行、證券期貨業及
數 保險業務往來規

據 範及相關管理法

令 2 頃。

2. 銀行局、證期局及
保險局共用指標。

五強化金融監 提高本國銀行資本 進 1.本國銀行 103 年 100% 

王里，提升金 過足性及資產品質 度 底資本通足率、第

融業風險承
控 一類資本比率及

受能力
管 普通股權益比率

分別達到 11% 、 8%

及 8%以上。 (50%)

2. 修正發布「銀行資
產評估損失準備

提列及逾期放款

催收款呆帳處理

辦法 J 0 (50%) 

8 



三、金融監督管理委員會銀行局以前年度實施狀況及成呆概述

(一)前( 101 )年度施政績效及達成情形分析:

年度績效目標 4紡量指標
原定

績效衡量暨達成情形分析
目標值

一、健全金融機 持續建構完善之金 100% 績效衡量標準:

構業務經營 融監理法制 修正發布「銀行資本通足性及資

本等級管理辦法」及「銀行自有

資本與風險性資產計算方法說明

及表格 J (50%) ， 101 年底全體

本國銀行平均之普通股權益比

率、第一類資本比率及資本通足

率均能分別至少達到 3.5% 、 4. 5 
%及 8%之標準 (20% )、修正發

布「信用合作社資本通足性及資

本等級管理辦法」、信用合作社

年報應行記載事項準則 (30% )。

達成情形分析:

1.為助於銀行業提升風險管理機

制，強化風險管理資訊揭露，

修正銀行資本通足性及資本等

級管理辦法之相關規定:

(1)法規修正過程:為因應國際清

算銀行巴塞爾銀行監理委員

會於 99 年發布新巴塞爾資本

協定三 (Base1 11 I)之規範，
本會前於 98 年 11 月即與銀行

公會組成「新巳塞爾資本協定

持續研議工作小組」共同研議

相關國際規範'於 101 年 3

月研擬完成「銀行資本通足性

及資本等級管理辦法」及「銀

行自有資本與風險性資產計

算方法說明及表格」等法規修

正草案後，分別於 101 年 3
月及 4 月召開二次公聽會與

銀行業者進行溝通並協助其

解決於導ABase1 1 II 過程中
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年度績效目標 衡量指標
原定

績效衡量暨達成情形分析
目標值

之可能問題，後於 101 年 6

月發布修正草案暫行版本，對

全體銀行辦理宣導說明會及

函請各銀行進行試算，再依試

算結采修正該二法規後，於

101 年 10 月辦理法規預告程

序，最終將該二法規於 101

年 11 月 26 日定案發布。

(2)101 年 11 月 26 日以金管銀法

字第 10110007010 號令發布

修正「銀行資本通足性及資本
等級管理辦法」。

(3)101 年 11 月 26 日以金管銀法

字 10110007011 號令發布修

正「銀行自有資本與風險性資

產計算方法說明及表格」。

(4)上開法規修正後，本國銀行

已於 102 年 l 月 1 日如期實

施 Base1 III 。

2. 本國銀行依修正後規定試算之

平均普通股權益為 8.5% 、第一

類資本比率為 8.55%及資本通

足率為 1 l. 64% ，符合修正後規

定戶丹訂之法定最低資本要求。

3區修正「信用合作社資本通足性

及資本等級管理辦法 J '並配

合修正「信用合作社年報應行

記載事項準則」

(1)為提升信合社風險管理能

力，強化其風險評估及資本

言十提概念，推動信今社適用

Base1 I I 0 本會先對信合社

辦理多場教育宣導課程，及
輔以實地訪查輔導，並請各

社辦理 4 次試算作業，協助

信合社充分瞭解 Basel II 相
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年度績效目標 衡量指標
原定

績效衡量暨達成情形分析
目標值

關計算方法。本會業於 101

年 5 月 30 日以金管銀合字第

10130001070 號函公告修正

「信用合作社採行新巴塞爾

資本協定簡易標準法自有資

本與風險性資產計算方法說

明及表格 J' 於 101 年 11 月 l
日以金管銀合字第

10130002750 號令發布修正

「信用合作社資本通足性及

資本等級管理辦法 J '並於
1 日2 年 1 月 7 日以金管銀令字

第 10130003450 號令發布「信

用合作社資本通足性相關資

訊應揭露事項」。

(2)配合「信用合作社資本通足

性及資本等級管理辦法」之

修正，並為強化信用合作社

資訊之揭露，於 101 年 12 月
6 日邀集全體信用合作社召

開公聽會，溝通經營管理階

層酬金、財務概況、風險管

王里及內部管理等資訊之揭露

方式。 101 年 12 月 19 日以金

管銀令字第 10130003560 號

預告修正， 102 年 l 月 24 日

以金管銀合字第

10230000170 號令發布修正

「信用合作社年報應行記載

事項準則 J' 有效提升信用合

作社各項財務及業務資訊之

透明度。

二、促進金融市 1.引進優質外資擴 100% 績效衡量標準:

場發展 大證券及期貨業 金融機構整併及外資機構參股本

業務範園或新增 國金融機構之件數 4 件(占 50

商品 %) 
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年度績效目標 衡量指標
原定

績效衡量暨達成情形分析
目標值

達成情形分析:

金融機構整併及外資機構參股本

國金融機構之件數:

1. 101 年度計完成 11 件金融機構

整併及外資機構參股本國金融

機構案件，已達 101 年所定目

標值。

(1)開發金控合併凱基證券、玉

山銀行合併嘉義四信及中信

金控合併富鼎投信素;另為

擴大外資參與國內金融市

場，核准 2 家大陸地區銀行

設立台北分行及澳商澳盛銀

行在台設立子行。

(2)另本會於審慎監理及尊重市

場機制之原則下， 101 年度計

並完成群益證券合併金鼎證

券、大慶證券合併富順證

券、元大證券合併寶來證券

及永豐金證券合併太平洋證

券等 4 證券商併購素;另並

核准寶來曼氏期貨合併元大

期貨 l 件期貨商合併索。

2 由於歐債風暴未歇，國內金融

機構多以穩健業務經營為要

務，其財務結構及獲利著有提

升，然其自主經營性亦趨增

強，進而影響金融機構被購併l

之意原頁。是本年度仍能達成所

訂目標，顯見其難度極兵挑戰

性。另上閉目標之達成，對於

金融機構新經營團隊之引進、

經營範疇及經營規模之擴大

等，著有助益。

12 



年度績效目標 衡量指標
原定

績效衡量暨達成情形分析
目標值

2. 引導金融業資金 100% 績效衡量標準:

支援創新性產 1.銀行對公共建設及新興產業之

業、公共建設重 新增授信及投資金額。 100 年:

大投資及中小企 較 99 年 6 月底之授信及投資金

業 額新增 3% ; 101 年:較 99 年 6

月底之授信及投資金額新增 5

% ; 102 年:較 99 年 6 月底之
授信及投資金額新增 7% 0 (占

35%) 
2. 在 100 年經濟成長率估計為 5

%之情形下，對中小企業放款

餘額增加 1 ， 700 億元。 101 年經

濟成長率如逾 5% ，則中小企業

放款餘額預估可再增加約

2， 200 億元。(占 35%)
達成情形分析:

l 銀行對公共建設及新興產業之

新增授f言及投資金額。 101 年:

較 99 年 6 月底之授信及投資金

額新增 5% 0 (占 35%)

(1)本會函請銀行公會將愛台十

二建設及六大新興產業相關

資料，轉知會員金融機構作

為授信及投資評估參考。銀

行公會並就「金融機構對於

愛台十二建設及六大新興產

業辦理授信或投資等，有無

相關障礙或需主管機關協

劫、配合事項」函報相關建

議，本會業函請相關主管機

關參的。

(2)授信部分，銀行可透過強化

政策性優息貸款(如:促進

產業研究發展、促進服務業

發展等優息貸款)及強化中

小企業信用係證等方案，由
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年度績效目標 衡量指標
~、定

績效衡量暨達成情形分析
目標值

銀行提供融資協助。

(3)投資部分，愛台十二建設及

六大新興產業相關計畫， 1象

經行政院核定之重大經建計

畫，銀行如擬就各該計畫進

行投資，於符合銀行法投資

規範下，均可提出申請或逕

行投資。

(4) 由於本會持續督導銀行分散

風險，引導銀行資金於公共

建設及新興產業貸款，銀行

對公共建設及新興產業之新

增授 f言及投資金額大幅增

力口。截至 101 年 12 月底止，

銀行對公共建設及新興產業

之新增授信及投資金類分別

為新臺幣 12 ， 699 億元及

1, 218 億元，較 99 年 6 月底

8 ， 241 億元及 917 億元，分別

增加 54.1%及 32.8% '已達
成目標，顯見本國銀行致力

於公共建設及新興產業授信

及投資之成效良好。

2. 101 年經濟成長率如逾 5% '貝1)
中小企業放款餘額預估可再增

加約 2 ， 200 億元。(名 35%)

(1)為促進國家經濟發展及營造

有利中小企業融資環境，本

會 101 年度持續推動「本國

銀行加強辦理中小企業放款

方案」第七期。截至 101 年
12 月底止，本國銀行對中小

企業放款餘額達新臺幣 4 兆

4 ， 475 億元，較 100 年底增

加新臺幣 3 ， 798 億元，達成

101 年度中小企業放款餘額
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年度績效目標 衡量指標
)$、定

績效衡量暨達成情形分析
目標值

預定成長目標。另據統計，

101 年 12 月底中小企業放款
餘額占全體企業放款餘額比

率為 50.18% 、占民警企業

放款餘額比率為 53.94% ' 
均較 100 年底之比率 46.81

%、 5 1. 36%為高;平均逾期

放款比率為 0.51% '則較

100 年底之 0.59%為低。顯
示本會推動建構完善中小企

業融資體系、協助中小企業

取得融資之政策，已獲具良

好成效，對於共創「金融」

與「產業」雙贏的經濟發展

實有助益。

(2)為鼓勵銀行與中小企業建立

長期夥伴關餘，協助中小企

業取得營運資金，本會分別

於 101 年 3 月及 12 月舉辦中
小企業融資事宜會議及本國

銀行總經理會議，邀請經建

會等相關單位，就中小企業

融資事宜檢討辦理情形，交

換意見並提出相關建議，及

協調相關單位參採執行。

三、推動金融國 協助國內銀行佈局 75% 績效衡量標準:

際化及兩岸 大陸市場 核准 4 家銀行赴大陸及海外設立

d且D-草的占虫 λ手電 J。去 分支機構申請案。 (75%)

達成情形分析:

1.本會業於 101 年度核准國泰世

華、土地銀行、合作金庫、華南

銀行赴大陸設立分行、第一銀行

設立村鎮銀行、永豐銀行設立子

行，以及國泰世華、合作金庫、

華南銀行設立分行所屬文行，達

成率 100% '將有助於國內銀行
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年度績效目標 衡量指標
原定

繽效衡量暨達成情形分析
目標值

業者拓展業務，以提供台商完整

金融服務，發揮產業與金融相輔

相成之經濟綜效，回鎖國內經

濟，促進國內經濟發展。

2. 本會 1 日 l 年度已核准下列本國

銀行赴海外設立分文機構，分

別為台中商業銀行申請設立香

港分行、聯邦商業銀行申請設

立香港分行、彰化商業銀行申

言青設立來埔察金邊分行、上海

商業儲蓄銀行申請設立泰國及

印尼代表人辦事處、元大商業
銀行申請設立澳門分行、新加

坡分行、台新銀行申請設立越

南胡志明市分行、臺灣銀行申

言青設立印度孟買代表人辦事

處、澳洲雪梨分行、第一商業

銀行申請設立緬甸仰光代表人

辦事處、玉山商業銀行申請設

立來埔察金邊分行、澳洲雪梨

分行及緬甸仰光代表人辦事
處、國泰世華商業銀行申請設

立印尼雅加達代表人辦事處。
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(二)上( 102) 年度已過期間施政績效及達成情形:

關鍵策略目標 關鍵績效指標 績效衡量啟達成情形分析

一、擴大金融機持續建構完善之金 績效衡量標準:

構業務範融監王里法制擴大金修正發布「信用合作社統一會計制度」

疇，發展以 融業務範間，以及發 (30%) ，核准辦理網路交易代收代付服

臺灣為主之展以本地人才為基務業務及銀聯卡網路交易收單業務之機

國人理財平礎的跨國資產管理
構 2 家 (30%) ，適時配合檢討修正「證

L口A 業務
券投資信託基金管理辦法」、「證券投

資信託事業募集證券投資信託基金處理

準則」及其相關法令規定，每年修正 2

Z頁。( 40%) 
達成情形分析:

1.截至 102 年 4 月底止，已核准中華郵

政公司辦理網路交易代收代付服務業

務;及萬泰銀行及香港商環匯亞太公

司辦理銀聯卡網路交易收單業務，共

計 3 家。

2.102 年 2 月 6 日發布「鼓勵境外基金

j采耕計畫 J' 提供不同的優息措施，鼓

勵境外基金機構提高對臺投資、提升

對我國境外基金投資人之服務品質。

二、推動金融市 是手續協助國內銀行 績效衡量標準:

場與國際接 業者佈局海外市場 核准本國金融機構赴海外(合大陸地區)

軌
設立據點之家數。

達成情形分析:

截至 102 年 5 月 10 日止，本會已核准上

海商業儲蓄銀行申請設立新加坡分行及

東埔暴代表人辦事處。

三、充分滿足多 鼓勵本國銀行加強 績效衡量標準:

元金融需求 對中小企業放款 本國銀行當年度對中小企業放款餘額成

長率，不低於行政院主計總處公布之當

年度經濟成長率。
達成情形分析:

截至 102 年 3 月底止，本國銀行對中小

企業放款餘額達新臺幣 4 兆 4 ， 751 1意 l

元，較 101 年底增加新臺幣 275 億元，

17 



關鍵策略目標 關鍵績效指標 績效衡量啟達成情形分析

占全體企業放款餘額比率為 50.85% 、占

氏營企業放款餘額比率為 54.56% '達

102 年度中小企業放款餘額增加新臺幣

2 ， 400 億元預期目標之 1 1. 48% 。

四、循序推動兩 1.加強兩岸金融機 績效衡量標準:

岸金融業務 構設立營業據點 核准本國金融機構赴大陸地區設立營業

往來，發展 及業務往來 據點及金融相關事業，及兩岸銀行互相

具兩岸特色 參月史之家數。

之金融業務 達成情形分析:

102 年 3 月 18 日核准富邦金控及台北富

邦商業銀行收購大陸地區華一銀行之參

股投資案。

2. 放寬信託業務投 績效衡量標率:

資大陸有價證券檢討修正共同信託基金相關管理規定。

之限制及放寬兩 達成情形分析:

岸證券期貨業務本會業於 102 年 2 月 27 日修正發布「信

往來 託業募集發行共同信託基金運用於國外

投資之範圍及限制規定 J' 放寬共同託基

金得投資於涉及大陸地區金融商品及得

以人民幣計償。

五、強化金融監 提高本國銀行資本績效衡量標準:

理，確保金 過足性 本國銀行資本通足率、第一類資本比率

融穩定 及普通股權益比率(1 02 年:分別不低

於 8% 、 4. 5%及 3.5%)

達成情形分析:

本國銀行依修正後規定試算之平均普通

股權益為 8.5% 、第一類資本比率為

8.55%及資本通足率為 1 1. 64% 。

18 
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經實門併計

局行
主制

制
度

員
誨
。
年

委
別
山

理
源
問

管
聶
華

持
人
中

…
的
歲

金

單位.新臺幣千元

科 目
本年度預算數 上年度預算數前年度決算數 本年度與

說 明
款 項 目 節 名 稱 上年度比較

ι 口 209 20, 370 。
。500000000

3 規費收λ 15 -15 

。566100000

21 日 銀行局 15 -15 

。56610030日

使用規費收入 15 -15 

。566100305

T 資料史用費 15 -15 上年度預算數係出售金制業務編H~要

等fP製品收λ 。

。7日oc 日 0000

4 財產收λ 2 4 。
。76610000日

214 銀行局 2 2 4 。
。76610060日
廢舊物資售價 2 2 4 。本年度預算激係出售~I閱盡財產及廢舊物

品等l恥。

1100000000 
7 其他收入 207 192 351 15 

1166100000 
211 銀行局 207 192 351 15 

1166100900 
雜明收入 207 192 351 15 

1166100901 
T 收回以前年度歲lf， 149 -前年度快算數係收回員工交迫峭助費等

繳庫數。

1166100909 
2 其他維明收入 207 19 2日2 15 本年蹦蹦平兼職人員超期兼職費等

繳庫數。
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經資門併計

局行
z
E

抖
抖
俏
皮

員
青
年
委
別
叫

理
關
呵
呵

時
捕
關

雌
配

合

單位;新臺幣干元

科 目
本年度預算數 上年度預算數 本年度與上年度

說
款 項 目 節 名 稱 比 車皮 明

。066日∞000

25 金制監督管理委員會主

管 335,122 307,126 27， 99 日

。。“l∞000
2 銀行局 335,122 3日7 ， 126 27,996 

4066100000 
財務支出 335,122 307,126 27,996 
4日66100100

~~前1政 325,994 302,295 23,699 lφ本年度預算數的，994于元，包括人事費肌 107干
元，業務費品，986千元，設備及投資6 ， 685干)C，
獎補助費216千元。

1本年度預算數之的容與上年度之tbif~~[I下:
(1)人員維持費262 ， 1的千元，較上年度增列員工薪
悴背級差額等經費7 ， 00(千元 n

(2)基本行政工作維持費的， 8盯于元，較上年度減列
一般事務費等 1 ， 749千元，增于明1合立法院審議l
位年度中央政府總預算案所作決議 j 原編J~1i 金
副監督管理基金預算，自本年度起納編總預算之

教育冒牌車費及資訊I~費等18 ， 448干元 'H~t骨的

， 699千元。
406610030日

2 i的?監理 8,828 4,431 4,397 本年度預算數日，的千元，係辦理銀i'i監理業務所需
經費 1 較上年度減列郵資、電話費及影印機1日金等27
5千元!增列配合立法院審議102年度中央政府總預算
案所作決議 i 原編?~1i 金恥監督官向基金預算 3 自本

年度也納Iw總預算之國外旅費等4 ， 6η千元， ~I淨增4
， 397千元。

4日66109800

3 第一預備金 3日。 4日。 -100 本年度預算數較上年度iM~~1例毀。
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局行
表

銀
要時

間
惋
惜

叮
叮
叮
仙
叫

阿
目
氏

督
項
中

監
入舖

歲 單位.新臺幣千元

來源、子目及
。7661∞60C

細目與編號 廢舊物資售價
預算金額 2 承辦單位 秘書室

歲 y、 項 目 說 明

一、項目內容 二、法令依據

廢舊物品等出售收入。 依據2頁算法及有關規EF聽理。

(且一 額 及 說 明

款 項 目 節 名 稱 ?且一 額 說 明

。700日∞000

4 財產收入 2 

。766100000

214 銀行局 2 

。76610060日

廢舊物資售價 2 變賣廢舊物資等收入2千元。
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局行
表

銀
要的

叫
惋
惜

時
叭
叭
m

M
目
抗

督
項
中

監
入組

歲 單位新臺幣千元

來源子目及
11661009日。 -11661 日0909

細目與編號 雜項收入 司其他雜項收入
預算金額 207 承辦單位 人事室、統計室

歲 r、 項 目 說 明

一、項目內容

兼職人員芝超額兼職費等繳庫數。

企

二、法令依據

依據預算法及有關照JF辦彈。

額 及 說 明

款 項 目 節 名 年再 金 額 說 明

1100000000 

7 其他收入 207 

11661000∞ 

211 銀行局 207 

11661日0900

雜項收入 2日7

116610090日

2 其他雜項收入 207 l 兼職人員超額兼職酬勞繳庫數192千元。

2 出售金融業務統計輯要等印製品收入的千元。
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金融監督管理委員會銀行局

歲出計畫提要及分支計畫概況表
經資門併計 中華民國 103年度 單位:新臺幣千元

325 ,994 工作計畫名稱及編號 14066100100 一般行政
言十畫內容 預期成果

協助內部業務單位推動施政要項，以完成綜合性之行

政管理工作。

對各業務單位之行政支援，達到機關內部共同性之行

政管理基本需要為目標。

分文計畫及用途別科目 預算金額 承辦單位 吉兒 明

的人員維持 262,107 人事室 按職員208人，技工3人、駕駛l人、工友10人，

的 00 人事費 2日2 ， 107 合共222人，言十編列人事費262 ， 107干元。(含退

的 03 法定編制人員待遇 172 ， 1 日7 休離職儲金15 ， 129千元，員工參加公保、勞保及

們的技工及工友待遇 5,316 全民健保保險費16 ， 427千元)

0111 獎金 36 ,998 

0121 其他給與 3,374 

。 131 加班值班費 12 ,666 

。 143 退休離職儲金 15 ,129 

0151 保險 16,427 

。2 基本行政工作維持 63,887 秘書室、人事 l 業務費56 ， 986千元:

室及資訊室 (1 )ì股員參加國內金融及資訊專業課程暨薦送

。20日業務費 5日， 986 職員至各大專院校或研究所進修之學分補

。201 教育訓練費 871 助費等經費650千元。

。202 水電費 4 ,333 (2 )購買的I所開設之線上學習課程221干元。

。203 通訊費 100 (3 )大溪檔案庫房水電費73千元(6 ， 084元x12

。215 資訊服務費 7,907 月)。

。219 其他業務租金 31 ,450 (4)板橋車站辦公大樓水電費4 ， 26日干元(355 ，。

。221 稅捐及規費 13 。0元x12月)。

。231 保險費 7日 (5)統計刊物及報表等資料郵寄費10C千元。

。250 按日按伴計資酬金 1 日4 (6)維持銀行業監理辦公室自動化電腦硬體正

。271 物品 1,572 常運作所需相關資[f服務費2 ， 700千元 D

。279 一般事務費 9,612 (7)確保銀行業監理業務電子化各項應用軟體

。282 房屋建築養護費 175 還作，文應系統維護費5 ， 207干元。

。283 車輛及辦公器具養護 241 (8)辦公場所租金況，45日于元(1， 2日0元泊， 184

費 坪x12月)。

。284 設施及機械設備養護 200 (9)公務車牌照稅及燃料使用費等13千元。

費 (1日)公務車輛保險費、辦公室火災險等保險70

。294 運費 100 千元。

。299 特別費 158 (1 1 )聘請專家學者擔任專案評選所需出席費24

。300 設備及投資 6 ,685 千元及辦理講習、政策性訓練等講師演講

。306 資訊軟硬體設備費 6 ,480 或授課鐘點費160干元。

。319 雜項設備費 205 (1 2)購買辦公清潔用品、報章雜誌及電腦幸到才

。4日O 獎補助費 216 等經費1 ， 335千元。

。475 獎勵及慰問 216 (13)使月年限未及2年或金額未達l萬元之非消

耗性物品191干了口。

(1 4 )油料46千元按油氣雙燃料車時間，每輛

23 



金融監督管理委員會銀行局

歲出計畫提要及分文計畫概況表
經費門併計 中華民國 103年度

工作計畫名稱及編號 1 406610010日 一般行政

分支計畫及用途別料目 ! 預算金額 | 承辦單位

24 

單位 I 新臺幣千元

i 預算金額 1 325 ,994 

說 明

每月汽油52公升、液化石油氣59公升，機

車1輛，每輛每月 19公升，全年共需1 ， 560

公升，每公升汽油34.80元、液化石油氣2

3.3元，計需46千元。

(1 5)文康活動費444千元按職員208人，技工

3人、駕駛l人、工友的人、合共222人，

每人每年2 ， 000元，音「需444干元。

(1 6)四十歲以上公務人員健康檢查費224千元

(1 7)板橋車站辦公六樓清潔費569千元、保全

費2 ， 124千元及管理費3 ， 037干元。

(1 8)大溪檔案庫房保全費100干元。

(1 9)行政單位業務經常性表報、檔案卷夾等印

製費249千元。

(20)政風法令宣導經費33千元。

(21)金融業務統計輯要、中英文版金融統計指

標、基本金融資料及其他各類統計報表等

印製費420千元。

(22)委外辦理收發校繕2 ， 040千元。

(23 )辦公場所環境綠美化租用養護費及佈置經

費282千元。

(24)政風實況問卷調查委外辦理經費90千元。

(25)辦公房屋及大溪庫房養護費175干元。

(26 )車輛及辦公器具養護費241干元，包括，

<1>車輛養護費36千元按汽車滿4年未滿6

年34 ， 000元xl輛+機IIIl ， 700元xl輛:

36千元。

<2>辦公器具養護費2日5千元按職員2日8人

，每人每年986元計列。

(27 )板橋車站辦公大樓飲用水設備及大溪檔案

庫房貨梯養讓費2日。干元。

(28)公文檔案整理運送費10C千元。

(29)依規定標準編列首長特別費每月 13 ， 1 日0元

，全年158千元。

2 設備及投資6 ， 685千元﹒

(1)辦理辦公室自動化電腦硬體及周邊設備充

實及更新4 ， 85日千元。

(2)購買辦公室自動化等所需相關套裝軟體、



金融監督管理委員會銀行局

歲出計畫提要及分支計畫概況表
經實門併計 中華民團 103年度

工作計畫名稱及編號 1 406帥。100 一般行政

分文計畫及用途別科目 | 預算金額 | 承辦單位

25 

單位:新臺幣干元

h竺空l 叫94
說明

軟體工具及系統軟體等合法軟體版權經費l

， 230千元。

(3 )辦理銀行監理賢兩岸監理報表擴充案 400

千元。
(4)汰購會議系統主控機及桌上型麥克風系統

等辦公設備經費205千元。

3 獎補助費216千元:按退休退職人員三節慰問

金34人、在職亡故人員遺族2人，每人每年慰

問金6 ， 000元計列。



金融監督管理委員會銀行局

歲出計畫提要及分支計畫概況表
經實門併計 中華民國 103年度 單位.新臺幣干元

8,828 工作計畫名稱及編號 140的1∞300 銀行監理
計章內容

本計畫係辦理銀行業與金融控股公司之監理法規及制

度、風險管理政策、資本適足性管理規範及兩岸金融

往來政策暨法規，金控公司轄下銀行及票券公司、非
金控公司轎下銀行、信用合作社改制銀行、中小企業

銀行、工業銀行、票券金融公司、信用合作社等業務

之監督管理，審核夕國銀行申請設立分行、國際金融

業務分行及代表人辦事處及強化對衍生l陸金融商品業

務管理。

預期成果

健全金控公司及銀行監理法規，推動實施新巴塞爾資

本協定修正內容，強化金控公司及銀行風險管理，規

範兩岸金融往來，鼓勵銀行從事金融商品創新與業務

多元化，健全金控公司、商業銀行、工業銀行、票券

金融業務、信託業務及信用卡、現金卡、電子票設等

支付工具市場機制，落實銀行遵循法令規範，改善資

產結構，提升服務品質及金融競爭力。

分文計畫及用途別科目 預算金額 承辦單位 說 明

的銀行監理 8,828 各組室 本計畫係為健全銀行業務之管理，強化主管機關

。200 業務費 8,828 功能，維護市場紀律及對銀行之監督管理及其法

。201 教育訓練費 1 日3 令制度之研究、擬訂、修正等，言十編列經費8 ， 82

。203 通訊費 2 ,440 8千元，其內容如下

。219 其他業務租金 780 l 郵寄各類公文函件及報表資料等所需郵資192

。271 物品 1,067 干元。

。279 一般事務費 379 2 辦理銀行監理及業務聯繫所需數據、電話費2 ，

。291 國內旅費 31 日 248千元。

。292 大陸地區旅費 1,035 3 影印機設備等租金780千元。

。293 國外旅費 2 ,554 4 辦理銀行監理及召開各項會議所需文具紙張及

。295 短程車資 10日 參考書籍等經費 1 ，口的千元。

5 主管銀行法規修訂、編製及召開各項會議所需

資料印製、會場佈置及其他雜支等經費379千

了L'

6 國內出差旅費310千元。

7 出國計畫共8項，所需經費3 ， 752干元，詳如派

員出國計畫表。

8 台北市內參與各種會議及洽公短程車資l∞千

7L' 
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金融監督管理委員會銀行局

歲出計畫提要及分支計畫概況表
經實門併計 中華民國 103年度

工作計畫名稱及晶晶號 140661 日的。。 第一預備金
計畫內容 預期成果，

單位，新臺幣千元

300 

依預算法第22條規定設置之預備金。 設置預備金，以應業務實需，促進行政效率。

分支計畫反用途別科目 預算金額 承辦單位 說 明

01 第一預備金 300 會計室 依預算法第22條規定設置之預備金。

。900 預備金 300 

。901 第一預備金 300 
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局行銀
表

會
計
度

去
彙
年

k
k用
飢

h
u費
而

督
項
市

監
各

融金

單位.新臺幣千元

\ 工作計畫名稱及編號 4日66100100 40661∞30C 40661日9800

弄一、二級用途別 \ 
一般行政 銀行監理 第一預備全 公口、 計

目名稱及騙號

i口斗 言十 325,994 8,828 3日。 335,122 

。 100人事費 262 ， 1 日7 262,107 

。 1 日3法定編制人員待遇 172,197 172,197 

。 105技工及工友待遇 5,316 5,316 

。 111獎金 36,998 36,998 

。 121其他給與 3,374 3,374 

。 131加班值班費 12,666 12,666 

。 143退休離職儲金 15,129 15,129 

。 151保險 16,427 16,427 

。200業務費 5日，986 8,828 65,814 

。201教育訓練費 871 163 1 ，日34

0202水電費 4,333 4,333 

。203通訊費 100 2,440 2,540 

。215資訊服務費 7,907 7,907 

似的其他業務租金 31 ,450 7日 D 32 ， 23日

。221稅捐及規費 13 13 

。231保險費 70 70 

。25C按曰按件計資酬金 184 184 

的71物品 1,572 1,067 2,639 

。279一般事務費 9,612 379 9,991 

。282房~建築養護費 175 175 

。283車輛及辦公器具養護費 241 241 

。284設施及機械設備養護費 2日。 20 日

。291關內旅費 31 日 310 

。292大陸地區旅費 1,035 1,035 

。293國夕[、旅費 2,554 2,554 

0294運費 100 10日

。295短程車資 1 日日 100 

。299特別費 158 158 

的00設備及投資 6,685 6 ， 6日 5

28 



\工作計畫蹦蹦號

其一、二級用靠別 \ 
目名稱且編

。306資訊軟硬體設備費

的19雜項設備費

。400獎補助費

。475獎勵及慰問

。9日0預備金

0901第一預備金

金融監督管理委員會銀行局

各項費用彙計表
中華民國 103年度

4日 66100100 4日661003日。 406610980日
一般行政 銀行監理 第一預備全

6,480 

205 

216 

216 

3日。

3日。

2日

單位新壺幣千元

合 計

6,480 

205 

216 

216 

3日。

3日。



料 目 哇哇 常 主

款 項 目 節 名 稱 人事費 業務費 獎補助費 債務費

25 金融監督管理委員會主管 2日2 ， 107 65,814 216 
2 銀行局 262,107 65,814 21 日

財務支出 262,107 65,814 216 
一般行政 262 ， 1 日7 56 ， 9日6 216 

2 j的于監理 8,828 
3 第一預備金

捏
造
咽

管
用
軒

呵
呵
紋
中

叭
的
一

金
出歲

30 



委員會銀行局

別科目分析表
1 日 3年度

出

預備金 小計

300 328,437 
300 32日，437

3日D 328,437 
319 ， 3日9

8,828 
300 300 

實

業務費 設備及投資

6,685 
6 ， 6日 5

6,685 
6,685 

31 

單位新臺幣千元

本 主 出
合計

獎補助費 預備金 小計

6,685 335,122 
6 ， 6日 5 335,122 
6,685 335,122 
6,685 325,994 

8,828 
30 日



科

款 項 目 節 名 稱

0066000000 
25 金Mn監督管理委員會主管

0066100000 
銀行局

4066100000 
財務支出

4066100100 
-~行政

目

及 編 號

32 

土地 再屋建築

金融監督管理

資本文出

公共建設



委員會銀行局

分析表
1 日 3年度

機械設備 運輸設備 資訊軟硬體設備 雜項設備

6,480 

6 ，4 8日

6,480 

6,480 

33 

單位新臺幣千元

權 利 投資及其他 合計

2日5 6 ， 6日5

205 6,685 

205 6,685 

205 6,685 



本頁空白
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人事

-、民意代表待遇

三、政務人員待遇

三、法定編制人員待遇

四、約聘單人員待遇

五、技工及工友待遇

六、獎金

七、其他給與

八、加班值班費

九、退休退職給付

十、退休離職儲金

十→、保自

十二、調待準俯

Ä 
口

費

金融監督管理委員會銀行局

人事費分析表

別

中華民國 1 日3年度

金

35 

額

172,197 

1旭2且2 ， 66

15 ， 12日

16,427 

262,107 

453千元。

單位 新圭幣千元

說 明



料 目 員 額 單位

職 員 警 察 法警 駐警 二L 友 技工 駕駛
款 項 自 KRK F 名 稱 本年度 上年度 本年度 上年度 本年度↓七年度本年度IJ:-年度体年度i~二年度本年且U二年度休年度~年度

。臘的翩。

25 金敵監牆管理委員會 208 209 10 10 P 、 3 
主管

。的6100000

銀行局 208 209 10 10 戶、 3 

4倪6100100
}般行政 208 209 10 10 ' 、 3 

理
額
惆

答
P
E員
軒

玲
算
中

E

預
融金

36 



委員會銀行局

明細表
103年度

聘用 約僱

本年度L七年度本年直山二年度

入
駐外雇員

本年且 上年8

年
A日、 計

本年度 上年度 本年度

222 223 249 ,441 

222 223 249 ,441 

222 223 249 ,441 

37 

單位新圭幣干元

需 4呈 費

上年度 上匕 車主
說 明

242 ,441 7 ，日00

242 ,441 7,000 

242 ,441 7， 0日。 為應業務需要， i翩支付勞力外

包公司之騙人tJ及勞務J草棚
費

!。派造人力 辦理文書處理部分

作業動的腳~5名經費2 ，例。千

兀。
1。勞務承慣。

(1)辦理大樓清操勞í%淒外編列

1的經費呵?千元。

(2)辦理大樓保全勤務委外編171J

5名經費2 ， 124千元。(本項
由本會統一辦理，本問依樓

層比例分搬經費。)



本頁空白
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車輛數 車輛種類 乘客人數 購置

不令司機 年月
現有車隔 I

1 首長專用車 4197.0日

11~般公務用機車 1198 日7

俗

金融監督管理委員會銀行局

公務車輛明細表
中華民國 103年度

汽缸總排氣量 油料費

(立方公分) 數量(公升)單價(元) 金額

1,798 624 34.80 22 
708 23.30 1E 

4日 228 34.80 

1 ， 56 日 46 

39 

單位新臺幣干元

養護費 其 他 備 註

34 52 仰1-[冊。

2 3151弘憫。

36 55 



金融監督管理

現有辦公房

人
人
人
人
人

qUAlnununu 
2日8 人技工

。人駕駛
。人聘用
。人約僱
10 人駐外雇員

員
察
警
警
友

職
警
法
駐
工

額回
貝

算預

222 人合計

中華民國

自有 無償借用

區 分 單位數 面積 帳面價值 年需修得費 單位數 面積 年需修繕費|

-、辦公房屋

二、機關宿舍

l 首長宿舍

2 單房間將月寄宿舍

1 多房間職務宿舍

三、其他 1 ， 335.3日 8,358 5 

A 口 1,335.36 8 ， 35 日 5 

本局租用台灣鐵路管理局之板橋新站大樓(7 、 8樓) , 1宰殺同仁辦公室每人8平方公尺規劃設計?除般辦公空間外

主義嘉軒龍骨髓嚕嘉興臨龍:聽晶體:單星空間單晶瑩瓏
掃目前建檔室、文具用品室、哺育室、影印室及圖書室等。

4日



委員會銀行局

令明細表

1 日3年度

有償租用或借用

單位數 面積 押金

7,222.00 

7,222.00 

租金 年需修繕費

31 ,450 170 

31 ，45 日 170 

41 

單位:新圭幣千元，平方公尺

合計

面積 押金 租金 年需修繕費

7，222 日 D 31 ,450 17日

1,335.36 5 

8 ， 557. 3日 31 ,450 175 



計畫 才買 助

4月 助 計 畫 起吃 t~ 助 對 象 捐 助 內 舟~子P 且呈 常

年度 人 事 費

A 口

1.對個人之情助

0415獎勵及思間

(1)4066100100 
一般于政

[11退休(~的人員草棚金 01 103自103 退休研制人員 退休(職)人員三節恩問金216干元。

b
m司
開
間

理
丹
仆
氏

管
紹
呼

督
助

1

呼

監
捕

融金

42 



委員會銀行局

分析表
103年度

經

rl 
業 務 費

費

其 他 營

21 日

216 

216 

216 

216 

單位新臺幣干元

之 用 途 分 析

資 本 門
(口』 計

建工程 其 他

216 

21 日

21 日

216 

21 日

43 
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本年度
類 別

計畫項數

A 口 7 
考 察

視 察
訪 間
開 會 6 
談 判

進 修
研 汁l'G

實 習

金融監督管理委員會銀行局

派員出國計畫預算總表
中華民國 103年度

本年度預計 本 年 度 上年度

人 天 預 算 數 計書項數

133 2,717 

123 2,554 

10 163 

45 

單位﹒新臺幣干元

上年度核定 上 年 度

人 天 預 算 數



旅 費
計畫名稱及領域代碼 擬前往國 主要會議議等題 預計天數 擬派人數

交 通 費 峰 d舌 費家或地區 談判重點

-，定期會議

。l參加亞太防制洗錢組織(肌) 澳洲雪架及 l 伽航錢之棋準(含評鑑棋 7 7 441 410 
舉辦之亞太防制洗錢年會及 其他主辦國 準)。
相關會議 93 2，各國防制洗錢之執行成效。

位參1日防制說l錢金制行動工作組 法國巴藝及 1.帥的t錢之標準(含評能標 7 8 日 65 
織(FA1F)都辦之年會及相關 其他主辦國 準)。
會議 的 2，各國防站恍錢之執行成效 Q

的國際自Nl1監理官會議(lCBS)及 比1鵬、瑞 l國際銀行監理官年會係由BI 7 4 455 226 
BCBS所舉辦之各項會議 士 5中的BCBS 與會員國聯合舉

93 辦，主要由各國銀行濫理機

精居員參加。

2 積極參與師1各項會議，並

與各國監理官交流， )1訛我
國與各國金制濫理機關之經

驗交流與國際合作，但道我

國金恥法制與國際接恥。
。4參加美國金制監理機關 (FED ， 美國 我國銀行在美設有多家分行l 5 3 1 日B 13日

。α)舉辦之銀行監理會議 于行，雙方有時國監理之需要
的 。另郎，叫理之國際性會

議 3 亦可!Jol自俄國與他國金融
主管機關之互動。

05ISUA(lnternational Swaps a 新加版 衛生性金融商晶對於金融市場 5 2 50 83 
nd Der1vatives Ass凹 1at1 之影響越來越重大，有必要瞭

ons , Inc)棚風險管理及 解該等商品最新發展!以作為

新種衍生性商品會議 " 照理之考量。

。的國企敵監理機關舉辦有關銀 英國 監理官會議(supervis日 ry col 7 2 138 141 
行主管機關會議 的 lege)是國際控制機構監理(

internationallyactive)的
重要指施之一。自全聞風里以

降!各國的監jl~徵 I!越來越重

視彼此意見之交流與合作!也
有更多的監理機關舉辦監理官

1賊!邀請各國主管機網共同

研討金勵相關話題。

理
表
明

管
別
軒

督
繞
中

咕
恥針

一
切

,fl ea 
國出且

只派
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委員會銀行局

一開會、談判

1 日 3年度

于貝

辦 公 費 戶日、

3 

2 

18 

6C 

算

計
歸屬預算科目

88E j賄監理

156 銀 7數理

71C $Nil監觀

31E 1怖監理

19, i的7監坦

29: 銀行能理

單位新壹幣千元

最近三次有關同一出國計書之實際執行情形

出園地點 出國期間 出國人數 國 外 旅 費

馬來西亞吉隆坡 101.04 35 
漢洲布且斯班 101 .Q7 3 35日

韓國首爾 101.12 3 132 
法國巴黎 10102 114 
法國巴發 101.10 112 
法區巴發 102 日2 123 
土耳其伊斯坦堡 101 日9 4 572 
枷[皈 99 日9 4 28日

比F峙 97 日9 4 232 

美國刮目哥 1 日1.1 1 11 日

美區舊金山 1 日 1 日6 174 
美國到啼 101.05 125 

泰國壘谷 1 日 0.05 38 
捷克亦拉格 1 日 0.04 124 
新加坡 9808 1 日 B

個洲雪梨 101.06 88 
新加坡 101.04 2 101 
澳洲雪梨 100.05 2 196 

47 



計畫名稱及領域代碼 擬前往國家 主 要 研 習 課 是主 預計前往期間 預計天數 擬派人數

二、研究

。l參加東南亞國家中央銀行研究訓練 馬來西亞 此為東南亞地區區域:生銀行監理官之合作組織 103且1-103 ， 12 5 2 
中心 IThe South East Asia Ce '為本地區各國主管機甜交流資訊及人員闢11

ntral Banks Research and Tra 之平台，參加該會舉辦之研習有助於掌握最新

ining Centrel舉辦銀行監服 地區性發展越勢。
i的7實務研討會.的

理
表
明

種
自
亦
可

j

呵
呵
翩
峙

的
算幻

飢
餓

L1 
.
苟
且
誦
“

關
問

山
山

呂
只

.L VUU 
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委員會銀行局

一進修、研究、實習
103年度

旅 費 預 算

生 7舌 費 機票與出國手續 費 書籍學雜等費 合 計
歸屬預算科目 前三年度已派人員人數

47 50 66 1 日3 銀行監理 8 

49 



計畫名稱，&.領域代碼 擬前往地區 擬拜會單位 三L 作 內

。l兩岸銀行監理合作平臺相關會議93 北京 大陸wN監會 與大陸金副監理機關進行雙

邊協商，協助我國金融業者

進-步招展商機，爭取我金

做業最有fl院發展區件。

50 

但"'"許h 預計前往期間

103 ,01.103 ,12 

金融監督管理

派員赴大陸計

中華民國

預計天數 擬派人數



委員會銀行局

畫預算類別表

103年度

旅

交 通 費 生

4到

費 預 算

活 費 辦公費 A四、

430 155 

單位新臺幣千元

歸屬預算科目
前三年內有無赴同一單位拜會

計 有/無 如有，說明其拜會內容

1,035 銀行監理 有 1.對互設分支機構及經營業

務方店|所關切的問題!進

行意見交換。

:對審核中的互設營業據點

案件進行實質討論。

3 ，Ð_涉滑過市場開放!ê關議

題。

51 



話?\塑史 怪 常 主 出

消費支出 債務利息 補助地方 移轉民間 小計

總 32日，221 216 328 ,437 

13其他經濟服務 328 ,221 21 日 328 ,437 

理
及
周

管
拖
阿

滑
職
h
F

E

按
融金

山
山
歲
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委員會銀行局

經濟性綜合分類表
103年度 單位新臺幣千元

資 本 主 出

資本形成 土地購入 增責 補助地方 移轉民間 小計
總計

6,685 6 ， 6日5 335,122 

6,685 6,685 335,122 
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金融監督管理委員會銀行局

立法院審議中央政府總預算案所提決議、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

中華民國 102 年度

決議、附帶決議及注意事項l岫

項次| 內 容 l阿

一、通案決議部分

王里

(一) I立法院朝野對年終慰問金議題達成以下共識:原 1謹遵照決議事項辦理。
102 年度中央政府(含公務預算與營業及非營業基

金)所編于'1 之 134 億 7 ， 852 萬 7 ， 000 元之退休人員

年終慰問金，以「文領月退休金(像) 2 萬元以下

的退休(伍)人員或遺眷;及因作戰演訓或因公成

殘、死亡軍公教退休(伍)人員或遺族」為發放對

象，所需年終慰問金額為 18 億 0 ， 668 萬 2 ， 000

元，故 102 年度中央政府總預算(含公務預算與管

業及非營業基金)共應刪除 116 億 7， 184 萬 5 ， 000

JL. O 

另地方政府之退休人員年終慰問金發放原則，

亦應比照行政院制定之注意事項辦理。據此，行政

院制定年度年終慰問金發放注意事項目守，需納入上

述原則。

(二) 1 中央政府各機關以行政命令方式比照台北市標準， I謹遵照決議事項辦理。

核發各機關學校員工上下班交通費， 102年度共計編

列 12億8 ， 163萬 8 ， 000元。惟該上下班交通補助費非

屬員工符遇，亦未有法源依據，且只要上班地點距

離住處超過1公里，即可文領，形同由全民納稅錢變

相為公教人員加薪，對於同樣奔波通勤的勞工情何

以堪。在政府財政極度拉提之情況下，此等不符合

時宜且未具法源、之人事福利，實不應再沿襲，且新

北市、台南市亦均因經費不足，不再編列。為符社

會公平正義，並才尊節開文， 102年度中央政府各機關

員工土下班交通補助費全數刪除，並自 103年度起，

不得再編列。

(三) 1 102年度中央政府總預算案各機關編列政策宣導經|謹遵照決議事項辦理。

費統冊no% ;各機關於平面媒體、網路媒體、廣播媒

體及電視媒體辦理政策宣導相關之廣告，均應按月

於機關網站資訊公開區中單獨列示公布，以供國人

檢視，並由各該主管機關按季彙整送立法院; 103年

S4 
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金融監督管理委員會銀行局

立法院審議中央政府總預算案所提決議、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

中華民國 102 年度

決議、附帶決議及注意事項l叫

頃次| 內 容 |門

度起，各機關(含附屬單位)編列政策宣導經費，

應於預算書表內將經費編列情形妥通表達，以利國

會及社會大眾監督。

理

(四) 1各機關及其所屬單位，於預算科目下之業務費、委|非本局職掌業務。

辦費、獎補助費中，編列高額委外研究費，造成公

務機關成為研究發包中心，卻不思索研究成果如何

應用於公務推動，顯有浪費。故各機關及其所屬單

位， 102 年度「委託研究費」統刪間，剩餘部分由

各機關自行調整、運用，以搏節國家財政支出。

4情 形

(五) 1針對 102 年度中央政府總預算編列水電費 67 億|業依決議編製本局 102 年度單位預

7 ， 151 萬l， 000 元，較 101 年度 58 億 3 ， 390 萬 4 ， 0001算。

元，預算金額漲幅 16目。 7% (未計算電價上漲因素)。

考量 101 年 6 月 10 日電價上漲因素之後， 102 年度

估算用電量為 17 億 2 ， 303 萬 0 ， 788 度(3目的元/度)

仍較 101 年度用電度數為 15 億 6 ， 404 萬 9 ， 330 度

(3.73 元/度)增加 1 億 5 ， 898 萬l， 458 度，增幅為

10. 16% 。按行政院核定「四省專案」計畫個別執行
單位四省目標:節約用電目標，執行單位每年用電

量以較前一年減少阱，執行單位每年用水量以較前

一年減少 2自為原則。即使不強求中央政府各機關達

成較前一年度節電 1% 目標，僅要求用電零成長，根

據台灣電力股份有限公司電價折扣獎勵措施，水電

費亦有 5%之折扣，可以搏節政府預算。因此，中央

政府 102 年度總預算編列水電費統刪銘。

(六) 1 中央政府各機關員工文康活動費 102 年度標準調降|業依決議編製本局 102 年度單位預

為每人 2 ， 500 元。 1算。

(七) 1 中央機關出國計畫金額龐大， 102 年度編列 10 億|謹遵照決議事項辦理。

5, 129 馮 6 ， 000 元(尚不包含部分機關編列於所屬非

管業基金之國外旅費) ，惟實際執行時計畫項教變史

或新增甚多，甚至還派人員過多或與業務無關人
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中華民國 102 年度

3夫 吉義 、 附帶決議及注意事項l咐
內容 1 7"'T

項次

員，致常遭外界詬病「假考察真觀光」。以 100 年度

決算為例， 1 00 年度中央政府各機關預算出國計畫
3, 194 項，決算增為 3 ， 245 頃，其中計畫變更及新增

部分計有 786 項，且多數內容及目的均與原計畫不

一致。此外，教育部 100 年 7 月中選派 7 人赴馬來

西亞「辦理招生說明及宣導 J' 其中與招生業務無關

之會計處處長一同前往;行政院經濟建設委員會 100

年 9 月初選派 11 人至日本辦理「投資臺灣、全球招

商說明會 J' 首長室秘書 2 人亦隨行;交通部觀光局

100 年 8 月底還派 3 人前往韓國辦理「臺韓觀光合作

會議 J' 其中與推展觀光業務無關之政風室主任也隨

用。而 100 年度教育部主管出國計畫預算 40 項、 521

萬 2， 000 元，實際執行卻士曾為 50 項、 915 萬 9 ， 000

元;文化部及所屬出國計畫預算數 888 萬元，決算

數亦增為 984 萬 5 ， 000 元。此等預算執行與所編計

畫經費差異過大、選派與業務無關人員出國之情

形，不僅有這「行政院及所層各級機關因公派員出

國索件編審要點」所定出國計畫人數應精簡且還派

熟悉業務與具備專長人員之原則，並有逃避立法院

監督之嫌。愛此， 102 年度「國外旅費」除統刪 10見

外(委員會審查刪減數超過 l仰者，照、委員會審查結

果) ，自 102 年度起各機關出國決算數並不得超出預

算數，俾兔浪費公布r} , 

主里 '情 形

(八) 1 102 年度中央各機關「特別費」共編列 l 億 4， 581 1 業依決議編製本局 102 年度單位預

為 2 ， 000 元，依據行政院「各級政府機關特別費支|算。

用規定 J ， r 特別費」之使用範園主要在於贈禮、獎

o高)賞、招符、傀(捐)贈、慰勞(問)、餐敘...

等支出，於此政府財政困窘之際，相關贈禮、傀贈、

餐敘...等消費性支出應儘量減少，故 102 年度中央

各機關特別費統刪 25% (各委員會審查之「特別費」

刪減數超過 25%者，改列為刪減 25%) ，以為搏節。

(九) I 中央政府部分機關編有補助公務人員協會經費，依|非本局職掌業務。
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議 附帶決議及注意事項l叫決

項 次|內容 l川
理

(十)

公務人員協會法第 27 條規定，協會經費來源應以會

員的入會費及常年會費為主，不應仰賴納稅人繳稅

文應之公務預算補助;且全國公務人員協會於總統

大選期間，除成立「馬吳競選全國公教暨退休人員

後援總會」外，並在該會網站上置放國氏黨總統候

選人馬英九之致詞內容，明顯違反行政中立。去此，

中央各機關(包括總統府、考試院銓敘部、監察院、

法務部、行政院勞工委員會、行政院衛生署、臺j彎

省政府... )補助公務人員協會經費，應予刪減 30% 。

102 年度中央政府總預算案通索檢討公務車輛汰換(謹遵照決議事項辦理。

年限均延長 2 年，使用里程車走不得低於 12 萬 5 ， 000

公旦，經按上開原則通案檢討，合共減于IJ 1 億 2 ， 302

萬 6 ， 0 日 0 元，扣除各委員會審查減列1， 402 萬 5 ， 000

元，恢復免予減列 293 萬 5 ， 000 元，尚須再減列 l

億 1 ， 193 萬 6 ， 000 元。

'情 形

(十一) 1102 年度中央政府總預算宗針對各機關及所屬統刪|業依決議編製本局 102 年度單位預

項目如下:

1.水電費:除國家文官學院及所屬、警政署及所屬、

空中勤務總隊、調查局、地方行政研習中心不刪

外，其餘統腳j 跳。

2. 委託研究﹒除警政署及所屬、外交部主管、法務

部主管不例外，其餘統刪 5呵。

3. 國外旅費﹒除中央選舉委員會及所屬、警政署及

所屬、空中勤務總隊、外交部主管、法務部主管

不刪外，其餘統刪 10月。

4. 員工上下班交通費:全數刪減。

5. 政策宣導費.除警政署及所屬不州外，其餘統刪

10兒。

6. 特別費:統刪 25% 。

7. 椅助公務人員協會經費:統刪 30% 。

8. 文康活動費:編于IJ標準由每人每年 3， 840 元調降

為 2 ， 500 元。
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吉義 附帶決議及注意事項1抽
次|內容 1 7';T

9. 公務車輛汰購經費:除駐外機構用丰滿 8 年或 10

萬公里、救護車使用年限滿 10 年、教育部首長專

用車不刪外，其餘統刪大型交通車未滿 12 年、偵

緝車與警用巡邏車未滿 7 年、首長與副首長專用

車及其他公務車輛使用年限未滿 10 年，或達以上

;太換年限，未滿 15 年且里程數未超過 12 萬 5 ， 000

公里所編列之汰購經費。

10. 委託辦理:除立法院主管、外交部主管、智慧財

產局、動植物防疫檢疫局及所屬辦理屠宰衛生檢

查、畜禽藥物殘留檢測及檢疫偵測犬業務、勞工

委員會辦理危險機械及設備檢查與管理、衛生署

委託辦理長照整令照顧管理制度計畫不.JIIl~外，其

餘j統刪 10% '其中主計總處、大陸委員會、內政

部、營建署及所屬、入出國及移氏署、國防部主

管、國庫署、賦稅署、教育部、國民及學前教育

署、國家教育研究院、交通部、中央氣象局、觀

光局及所屬、料學工業園區管理局及所屬、中部

科學工業園區管理局及所屬、原子能委員會、職

業訓練局及所屬、衛生署、國民健康局、食品藥

物管理局改以其他項目刪減替代，科目自行調

整。

1 1.軍事裝備設施吞護費、房屋建築辛辛護費、車輛及

辦公器具養護費、設施及機械設備養護費﹒除中

央研究院科技發展計畫及臺灣人體生物資料庫

計畫、地方行政研習中心、中央選舉委員會及所

屬、立法院主管、國家文官學院及所屬、警政署

及所屬、空中勤務總隊、法務部主管不.JIIl~外，其

餘統刪間，其中國家安全會主義、經濟建設委員

會、研究發展考核委員會、大陸委員會、審計部、

審計部臺北市審計處、審計部新北市審計處、審

計部臺中市審計處、審計部臺南市審計處、審計

部高雄市審計處、學建署及所屬、中央警察大

學、消防署及所屬、入出國及移民署、國防部主

管、財政部、國庫署、臺北國稅局、高雄國稅局、
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言義

次

中華氏國 102 年度

附帶決議及注意事項1.峙
內容 1 7">T

北區國稅局及所屬、中區國稅局及所屬、南區國

稅局及所屬、關務署及所屬、財政資訊中心、國

家圖書館、國立教育廣播電臺、交通部、中央氣

象局、觀光局及所屬、公路總局及所屬、原子能

委員會、輻射偵測中心、放射性物料管理局、核

能研究所、農業委員會、林務局、林業試驗所、

臺中區農業改良場、臺南區農業改良場、高雄區

農業改良場、疾病管制局、中醫蕪委員會、食品

藥物管理局、海洋巡防總局、證券期貨局改以其

他項目刪減替代，科目自行調整。

12. 大陸地區旅費:除中央研究院科技發展計畫及臺

灣人體生物資料庫計畫、大陸委員會、立法院主

管、警政署及所屬、空中勤務總隊、法務部主管

不刪外，其餘統仲n2姑，其中中央警察大學、役

政署、財政部、關務署及所屬、國家教育研究院、

工業局、交通部、中央氣象局、觀光局及所屬、

原子能委員會、輻射偵測中心、放射性物料管理

局、核能研究所、林務局、特有生物研究係育中

心、茶葉改良場、動植物防疫檢疫局及所屬、食

品藥物管理局改以其他項目刪減替代，科目自行

調盤。

13 出國教育訓練費:除中央研究院科技發展計畫、

公務人員係障暨垮訶11委員會、國家文官學院及所

屬、警政署及所屬、空中勤務總隊、法務部主管

不刪外，其餘統.JIIlù 10% '其中主計總處、經濟建
設委員會、公平交易委員會、大陸委員會、審計

部、消防署及所屬、外交部、國防部主管、財政

部、關務署及所屬、中央氣象局、原子能委員會、

核能研究所、農業委員會、林務局、水土保持局、

農業試驗所、林業試驗所、水產試驗所、畜產試

驗所、家畜衛生試驗所、特有生物研究保育中

心、茶業改良場、種苗改良繁更直場、苗栗區農業

改良場、臺中區農業改良場、臺南區農業改良

場、花蓮區農業改良場、動植物防疫檢疫局及所
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次

中華民國 102 年度

附帶決議及注意事項i咐
內容 117'T

屬、食品藥物管理局改以其他項目刪減替代，科

目自行調整。

14. 設備及投資:除資產作價投資、中央研究院科技

發展計畫、公共建設計畫與臺灣人體生物資料庫

計畫、人事行政總處、公務人力發展中心、地方

行政研習中心、經濟建設委員會撥充花束地區永

續發展基金、中央選舉委員會及所屬、立法院主

管、國家文官學院及所屬、警政署及所屬、空中

勤務總隊、外交部主管房屋建築及設備費、法務

部主管、國際貿易局及所屬興建高雄世貿展會中

心計畫、國家科學委員會增撥國家科學技術發展

基金、動植物防疫檢疫局及所屬辦理漁業署及動

植物防疫檢疫局等機關(構)合署辦公廳令新建

工程、海岸巡防總局及所屬不-III!~外，其餘統刪

8阻，其中經濟建設委員會、客家委員會及所屬、

公務人員退休撫師基金監理委員會、審計部臺北

市審計處、審計部新北市審計處、審計部壹中市

審計處、審計部臺南市審計處、審計部高雄市審

計處、內政部、學建署及所屬、消防著及所屬、

役政署、領事事務局、國防部主管、財政部、國

庫署、臺北國稅局、高雄國稅局、北區國稅局及

所屬、中區國稅局及所屬、南區國稅局及所屬、

財政資訊中心、國民及學前教育署、體育署、中

央氣象局、觀光局及所屬、國軍退除役官兵輔導

委員會、農業委員會、臺中區農業改良場、海洋

巡防總局、證券期貨局改以其他項目刪減替代，

科目自行調盤。

15. 對國內固體之捐助與政府機關問之補助﹒除法律

義務支出、中央研究院科技發展計畫、立法院主

管、內政部辦理推動我國長期照顧十年計畫、警

政著及所屬、兒童局辦理發展遲緩兒童早期療育

服務及療育補助、外交部主管、法務部主管、經

濟部捐助財團法人工業技術研究院科技專案計

畫、中小企業處捐助財團法人中小企業信用係證
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金融監督管理委員會銀行局

立法院審議中央政府總預算案所提決議、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

中華民國 102 年度

決議

項次

附帶決議及注意事項i抽

內 容尸

基金、國家科學委員會對財團法人國家實驗研究

院與國家同步輻射研究中心之捐助、衛生署捐助

財團法人國家衛生研究院發展計畫、中央健康保

險局椅助職業工會與農漁會辦理健保業務不刪

外，其餘統刪 5阻，其中客家委員會及所屬、內政

部、營建署及所屬、國防部主管、財政部、交通

部、觀光局及所屬、衛生署、疾病管制局、環境

保護署、臺灣省政府改以其他項目刪減替代，科

目自行調整。

16. 對地方政府之補助:除法律義務支出、一般性補

助款、內政部辦理推動我國長期照顧十年計畫、

兒童局辦理父母末就業家庭育兒津貼實施計畫

與發展遲緩兒童早期療育服務及療育補助、中央

健康保險局補助鄉鎮市公所辦理健保業務不刪

外，其餘統刪 5站，其中消防著及所屬、役政署、

入出國及移民署、財政部、交通部、動植物防疫

檢疫局及所屬改以其他項目刪減替代，科目自行

調整。

17 獎勵金:除警政署及所屬、法務部主管、智慧i財

產局不刪外，其餘統刪 10貼，其中公共工程委員

會、國防部所屬、國庫署、標準檢驗局及所屬、

交通部、公路總局及所屬、疾病管制局、食品藥

物管建局、環境係護署、福建省政府改以其他項

目刪減替代，科目自行調整。

18 配合退休人員年終慰問金之檢討，滅于IJ r 補助直

轄市及縣市政府 J17 億 4， 265 萬 3 ， 000 元與教育

部「對特種基金之補助 J 3 億 6 ， 429 ~克元及國民

及學前教育署「對特種基金之補助 J 6 億 4 ， 878

萬 1 ， 000 元。

理 情 形

(十二 >1 1 台灣糖業股份有限公司、台灣中油股份有限公|本會配合行政院歷次會議決議國營事
司、台灣電力股份有限公司、台灣自來水股份有|業達成法定盈餘者，績效獎金發放標

限公司四家公司 100 年度經營績效獎金不得超過l準為1. 2 個月 +x ; X=O 至1. 2 個

1. 2 個月。 I 月。績效獎金由存條公司年度達成之
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z頁

金融監督管理委員會銀行局

立法院審議中央政府總預算案所提決議、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

中華氏國 102 年度

議 附帶決議及注意事項l叫

次|內容|阿
理 4情 形

2 自 101 年度起，國營事業有盈餘者，始得發放績!提存保險賠款特別準備金(加、減政策

效獎金，但不得超過1. 2 個月。 I因素影響金額及不合銀行業營業稅撥

入款) ，依員工貢獻程度提撥計給。本

會業於 102 年 5 月 28 日以金管人字第

1020060211 號函訂定「金融監督管理

委員會所屬中央存款保險股份有限公

司經營績效獎金實施要點 J '並溯自

101 年 1 月 l 日生效，據以做為存係

公司發放績效獎金之準據。

(十三 )1依據中央政府總決算審核報告 '100 年度中央政府各|謹遵照決議事項辦理。

機關令附屬單位共辦理近1， 439 萬 7 ， 719 則、實文

金額 11 億日， 585 萬元(不令製作成本) ，惟其中未

依預算法第 62 條之 l 規定明確標示其為廣告且揭示

辦理或贊助機關者，高達 l 萬 7 ， 577 則、金額 4 億

0 ， 452 萬元。審核報告並指出，行政院主計總處 101

年 6 月雖配合訂定「預算法第 62 條之 l 執行原則 J'

但內容卻自行規定若標示廣告後有損及公信力、真

實性或廣告內容有攸關國家安全、社會秩序等情

形，得在報請主管同意後，排除適用等「豁免條款 J

然預算法第 62 條之 l 並無排除適用之相關規定，該

執行原則明顯牠觸預算法第 62 條之卜自應無效。

i主要求中央政府各機關庭、確實依預算法第 62 條之 l

規定執行，不符擅自排除適用，並請審計部持續查

核各機關辦理情形，若有不符預算法規定者，應予

檢討改進。

(十四 )1 目前各機關公共工程預算之編列，於預算書中僅表|謹遵照決議事項辦理。

達工程經費總額，相關工程管理費皆隱藏於資本支

出預算項下，編列透明度明顯不足;而依「中央政

府各機關工程管理費支用要點」所訂之工程管理費

支用項目範園甚廣，如:規劃設計費、加班費、人

事費、租金、設備費、訴訟費、證照費、慰勞費、

工程獎金、因公派員出國費用等，均像機關得自行
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金融監督管理委員會銀行局

立法院容議中央政府總預算案所提決議、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

中華民國 102 年度

決議、附帶決議及注意事項l叫

項次| 內 容 |阿

逕用且不受國會監督之經費，恐有淪為各機關私房

錢之虞。為使政府工程施作相關資訊公開、透明，

並利國會監督， i主要求自 103 年度起，各機關應於

預算書中完整揭露相關工程管理費提列標準、金額

及計算方式;請審計部加強查核中央各機關相關工

程管理費支用情形，並將查核情形併予 103 年度決

算審核報告揭露。

理 ，情 形

(十五 )1行政院直在針對中央各機關學校員工文康活動訂定實!本局業依立法院通素決議及行政院修

施要點，第四點但書規定「在不影響業務正常進行|正之「中央各機關學校員工文康活動

情形下，得利用辦公時間舉辦，參加人員以公假登|實施要點」第二點、第四點規定辦理。

記 J '然而公教人員已可以國家預算辦理文康活動，

如再允以公假參加，則為雙重優遇，為此要求中央

及以下各級機關學校員工參加文康活動不得以公假

登記，並不得登記為公務人員進修時數，以避免造

成氏眾觀戚不佳。

(十六 )1全國軍公教員工待遇文給要點中，列有「生育補助|非本局職掌業務。

(2 個月傢額 )J 、「眷屬死亡之喪葬補助(最高 5 個

月 f幸額 )J 等未具法源之生活津貼，而公教人員保險

法中另訂有眷屬之「喪葬津貼(最高 3 個月傢給) J ; 

惟查「勞工保險」及「國民年金」等相關法規， I 生

育給付」俘、為保險給付項目，另查「勞工保險」亦

將眷屬死亡可請領喪葬津貼列入保險給付項目。為

求社會保險之一致性，並令相關給付有所依據'*:

要求行政院應會同考試院銓敘部等相關單位，於半

年內提出將軍公教人員「生育給付」、眷屬死亡之「喪

葬給付」改列為軍公教人員保險給付項目之修法草

案，送立法院審議，以調整目前由政府各機關編列

預算補助之制度紊亂情形。

(十七月政府捐助成立之財團法人，你配合政府政策所成|本局業於 1 日2 年 3 月 21 日以銀局(國)

立，且為公益性團體，自庭、兼顧其公益本質。惟目 l字第 10220001260 號函請財團法人台

前政府各機關出資成立之財園法人，其各項獎金與|灣金融研訓院依決議事項辦理。
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項

金融監督管理委員會銀行局

立法院審議中央政府總預算案所提決議、附帶決主義及注意辦理事項辦理情形報告表

中華民國 102 年度

主義 附帶決議及注意事項l叫
次|內容 1 7""T

福利項目大多逕行援引公務人員待遇或自訂標準'

未視其營運結果，不論營運盈虧均如數發放;或執

行政府賦予之公權力事項，非自行拓展業務者，卻

比照國學事業機構領取最高 4.6 個月之獎金，實有

未嘗":&要求自 102 年度起政府捐助成立之財團法

人，年終獎金(包括工作獎金、考核獎金、考績獎

金或績效獎金) ，應比照公務人員標準考核管放。

理 4情 形

(十八 )1有鑑於行政院轄下各部會機關派任至各公股民營事|本局業於 102 年 3 月 21 日以銀局(國)

業、轉投資公司或財團法人之董事長(理事長)、副|字第 10220001260 號函請財團法人台

董事長(副理事長)及總經理(秘書長)常編列過|灣金融研訓院依決議事項辦理。

高之「公關費」或「特別費」給予董事長(理事長)、

副董事長(副理事長)及總經理(秘書長)使用，

易造成上述兩項費用淪為私用，為此，要求自 102

年度起，行政院轄下各部會機關派任至各財團法人

所J編列之「公關費」或「特別費」使用上 F!l應比照

其主管機關首長之「公關費」或「特別費」編列。

(十九 )1依審計部 100 年度中央政府總決算審核報告，各主I( 一)財團法人台灣金融研訓院業務主

管機關捐助之財團法人共計 157 家、基金總額 2 ， 2421 要條推廣金融教育及研究，玲美

億 2 ， 200 餘萬元。政府捐助成立財團法人雖有其特

殊任務或目的，但隨著環境快速變遷，部分任務已

達成、設立目的已不復存在或已無營運實益等，卻

及訓練銀行業從業人員等，該院

尚無因環境變遷等因素而萎縮情

事。

未建立退場機制，或對於性質相同、業務相近者， 1 (二)財團法人聯合信用卡處理中心業

亦未予以整併，致使政府捐助財團法人繼續存在之| 務像處理信用卡相關業務，以配

正當性與效益性，備受外界質疑。去此，要求各該

主管機關於 6 個月內針對所捐助財團法人之設置目

的、工作計畫、經費運用、財務狀況、營運績效等，

以及任務已達成、設立目的已不復存在或已無學運

實益等之財團法人，應向立法院提出相關評估報告

及退場計畫。

合社會公眾需要，適應經濟發

晨，促進交易之便利，尚無因環

境變遷等因素而萎縮情事。

(二十 )1補充保費健保新制開辦在即，執政當局蠻橫堅持錯l非本局職掌業務。

主要政策，令國人備成痛心。為求全民健康保險制度
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金融監督管理委員會銀行局

立法院審議中央政府總預算案所提決議、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

決

項

中華民國 102 年度

主義 附帶決議及注意事項l岫

次|內容 1 7'''T

之永績健全發展，呼籲政府體察民意，勿將社福團

體與非學利組織辛苦募集的社會資源強徵補充保

費。現行法令制度對於身為扣費義務人的氏問團體

將造成可預見的嚴重影響，因此我們提出兩點強烈

訴求:].行政院應要求各部會及各級政府將社福團

體所大幅提升的補充係費費用納入經費需求考量。

2. 全民健康保險會組成應考量至少有一名其社會福

利背景代表，以保障社福界之發聲與權益。

王里

(二十|針對旺旺中時集因參與壹傳媒購併素，要求公平交|非本局職掌業務。

一) I 易委員會、金融監督管理委員會、國家通訊傳橋委

員會、經濟部投資審議委員會、法務部等必須嚴格

把闕，以杜媒體超級怪獸嚴重壟斷、損害言論自由。

(二十!有鑑於中央政府依賴以債養債方式，籍由舉借債務|非本局職掌業務。

二) I文應債務還本之財源，造成到期債務以舉新還舊方

式i是廷，無法實質有效減少債務，亟待建立有效償

債制度，俾確實降低債務負擔，避兔債務付息持續

龐大，排擠其他政務文出。行政院應於 102 年 6 月

前向立法院相關委員會報告「中央政府償債計畫專

案報告 J' 並研擬修改公共債務法，建立有效償債制

度，以積極處理公共債務並強化財政管理效能。

(二十|有鑒於中央政府財政資源結掠，財源嚴重不足，無|非本局職掌業務。

三) I法釋出足夠財政資源把注地方政府財政收支差短，

為解決地方政府債務累積龐大，債務付息支出日漸

排擠政務支出，特別是新升格直轄市因承受原升格

前縣、(市)政府龐大債務，而嚴重影響財政調度。

建請中央政府評估是否設置「地方財政再生基金 J ' 

由基金概括承受各直轄市及縣市政府債務，並搭配

每年由中央及地方政府共同依稅課收入之一定比例

編列預算強制還本，使基金確實俱有自償性的財政

紀律措施規範'來積極處理地方政府債務累積龐大

問題，並重建社會大眾及國際機構對我國政府財政

65 

情 形



金融監管管理委員會銀行局

立法院審議中央政府總預算案所提決主義、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

決

項

主義

次

附帶決

內

管理信心。

議及

中華民國 102 年度

:主意

悴，
令

事項 l辨
主里

(二十|為使工程獎金之發放，能激勵實際辦理工程之人|謹遵照決議事項辦理。

四) 員，朝野黨團要求中央及地方文領工程獎金之機

闕，其首長及副首長排除於工程獎金支領範圍之外。

(二十 1 102 年度中央政府總預算案通案檢討不休假加班|非本局職掌業務。

五 ) I 費，鑑於公務人員如確因機關公務需要未能休假，

以即時因應處理相關業務，符依公務人員保障法等

相關規定核發未休假加班費，免予刪減。

(二十 1102 年度中央政府總預算案通案檢討休假補助，鑑圳非本局職掌業務。

公務人員因公未能休假原得全數發給「不休假加班

費 J '後為樽節支出及促進國內經濟投晨，始改為強

制休假並將休假旅遊補助結合國旅卡方式發給，現

行制度對促進國內經濟發展甚有助益，免予刪減。

(二十 1 102 年度中央政府總預算案通案檢討退休人員子女|非本局職掌業務。

七 ) I教育補助費，鑑於政府對於退休人員生活之照顧，

且在少子化趨勢及國人生育年齡逐漸遞延之情形

下，本主頁助學措施亦屬政府鼓勵生育之一環，免予

刪減。

(二十(退休軍公教人員奉獻一生最精華之時光給國家，任|非本局職掌業務。

八) I勞任怨，卻因年終慰問金議題被質疑，導致退休人

員背負污名，對所有軍公教人員著實不公。

退休軍公教人員年終慰問金之發給，主要你政

府考量早期基層教師、公務人員及士官兵之月退休

金(律)且在屬微薄，實有給予關懷照顧之必要。然

而，在近年軍公教人員退休所得漸有改善，而政府

面對財經情勢較為險峻之際，對年終慰問金進行必

要調整，也是不得不做的抉擇。

為了使社會資源、合理分配，調整年終慰問金亦

不致影響生活困苦及為國犧牲奉獻的退休軍公教人
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立法院審議中央政府j總預算案所提決議、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

中華民國 1 日2 年度

決議

項次

附帶決主義及注意事項l岫
內容|卅

員應得之適當照顧，要求行政院 101 年年終慰問金

應以「照顧弱勢」及「對國家有重大犧牲貢獻 J (，關

懷忠良 J) 為原則進行檢討，發給對象應包括「文領

月退休金(傳 )2 萬元以下的退休(伍)人員或遺眷 J'

以及「因作戰或演訓而受傷死亡殘廢之退伍人員或

遺族;因公傷殘文領月退休金(傳)之人員」。另因

公死亡之公教人員遺族及因公傷殘之公教人員亦泊

蓋在內。

另為避免逐年訂定發給注意事項引發爭主義，對

社會造成負面的影響， 102 年以後應以 101 年注意事

項所訂的內容為底線賦予制度化調整機制，並於發

布後送立法院查照，以符立法機關監督之要求。

二、財政委員會審查決議部分

金融監督管理委員會主管

理

(一) I金融監督管理委員會應將金融監督管理基金用於發|謹遵照決議事項辦理。
展金融市場，並檢討將基金預算所編列之出國經

費、差旅費、委託研究費、教育訓練費、資訊經費

之公務機關常態運作經費，氏國 103 年度改由公務

預算編列。

(二) 1有關財團法人保險安定基金標售國華人壽公司是否|非本局職掌業務。

暫停之假處分素，業已在法院審理中，財閻法人保

險安定基金不得提前辦理交割，應依法院確實裁定

假處分結果切實辦理。

銀行局

4情 形

(一) I針對 102 年度金融監督管理委員會銀行局單位制業依決議於 102 年 5 月 1 日立法院第
算，歲出預算第 2 目「銀行監理 J'原列 443 萬1， 00018 屆第 3 會期財政委員會第 8 次全體

元，有鑑於 ECFA 生效已逾 2 年，中國方面金融服i委員會議就本局 102 年度單位預算凍

務部門之開放承諾包括:保險 l 項、銀行 6 :r;頁、證|結項目提出專案報告，並經立法院 102

券及期貨 3 頃，共計 10 頃，惟中國提供台灣之早|年 5 月 29 日台立院議字第 1020702351

收清單仍有範囝狹窄或內涵不明之情形。如「台資|號函准予動文，並已提報院會在案。

企業」之範圍過度狹窄，簡化台灣證券從業人員在
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立法院審議中央政府總預算案所提決議、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

決 言義

項 次

(二)

(三)

(四)

中華民國 102 年度

附帶決議及注意事項l叫
內容 11"T

中國申請從業人員資格」之內涵不明;另聯徵資料

查核困難，成為經營之技術性障礙， ECFA 之所謂早

期收割乃收到包著毒呆之糖衣，金融監督管理委員

會銀行局在推動兩岸金融業務往來之施政目標上，

無法協助金融業以更有利條件進入並開拓中國市

場，美凍結該項預算五分之一，俟向立法院財政委

員會專案報告後，始得動文。

王里 '情 形

金融監督管理委員會銀行局第 2 目「銀行監理」項|業依決議於 102 年 5 月 l 日立法院第

下編列 443 萬1， 000 元以辦理銀行監理業務，但因 18 居第 3 會期財政委員會第 8 次全體

銀行將債權轉予資產管理公司後，債務催收業務的 l委員會議就本局 102 年度單位預算凍

執行方案產生諸多爭議。另外，部分銀行存匯款和結項目提出專案報告，並經立法院 102

務手續費標準揭露情形不佳，調閱存款交易明細手i年 5 月 29 日台立院議字第 1020702351

續費收取標準差異甚大 0 美銀行局第 2 目「銀行監|號函准予動文，並已提報院會在案。

理」項下 443 為 1 ， 000 元凍結五分之一，俟金融監

督管理委員會銀行局就如何改善銀行債務催收業務

執行及資訊揭露作業向立法院財政委員會進行報告

後，始得動文。

針對 102 年度金融監督管理委員會銀行局單位預|業依決議於 102 年 5 月 1 日立法院第

算，歲出預算第 2 目「銀行監理」第 l 節「銀行監18 居第 3 會期財政委員會第 8 次全體

建」項下「業務費」計畫，原列 443 萬 1 ， 000 元， I委員會議就本局 102 年度單位預算凍

金融監督管理委員會 1 日2 年度預算素「施政目標與(結項目提出專察報告，並經立法院 102

重點 年度施政目標 J - '4 循序推動兩岸金融業|年5 月 29 日台立院議字第 1020702351

務往來、發展兵兩岸特色之金融業務」列有「強化|號函准予動文，並已提報院會在案。

中國銀行來台設立分行之監督管理」項目，惟中國

銀行業者到台灣設據點後，若以中國總部之營收補

貼台灣據點之服務進行惡性競爭，我國如何因應?

愛凍結該項預算五分之一，俟金融監督管理委員會

向立法院財政委員會專案報告後，始得動文。

針對 102 年度金融監督管理委員會銀行局單位預|業依決議於 102 年 5 月 1 日立法院第

算，歲出預算第 2 目「銀行監理」第 l 節「銀行監18 屆第 3 會期財政委員會第 8 次全體

王里」頃下「業務費」計畫，原列 443 萬 1 ， 000 元， I委員會議就本局 102 年度單位預算凍
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立法院審議中央政府總預算案所提決議、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

吉義

次

中華氏國 102 年度

附帶決議及注意事項l叫
內容 I 7"T

王里 i情 形

一一斗一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一
有鑑於台灣銀行業者中國分行在存放款等業務經營!結項目提出專案報告，並經立法院 102

方面面臨問題，i_凍結該項預算五分之一，俟金融|年 5 月 29 日台立院議字第 1020702351

監督管連委員會針對我金融業者登陸中國市場後所|號函准予動文，並已提報院會在案。

衍生問題向立法院財政委員會專案報告後，始得動

文。
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