
1 

 

本局 110 年第 2 次性別平等工作小組會議紀錄 

 

 

壹、時間：110 年 8 月 27 日下午 4 時 

貳、地點：本局 4 樓會議室 

叁、出、列席人員：詳會議簽到單 

肆、主席宣布開會                           記錄：彭瀞玉 

伍、報告事項： 

案由一：宣讀本局上次會議紀錄及決議事項辦理情形一案，請鑒

察。 

說  明： 

一、 本局 110 年度性別平等工作小組第 1 次會議紀錄。 

二、 會議決議辦理情形： 

（一） 有關 109 年度公司治理評鑑結果排名前 20%之公司

與指標得（加）分情形是否具相關性，請證交所協

助蒐集資料瞭解乙節，證券發行組業請證交所提供

統計及分析資料。 

（二） 有關「上市（櫃）公司董事會性別多元化與財務績

效之關聯性研究」報告之資料提供及文字修正一

節，證券發行組業於 110 年 4 月 28 日提供完整版報

告請本會轉黃委員參考，另報告摘要修正版已於 4

月 29 日公告證交所網站在案。 

（三） 有關邀請性別主流化標竿金融機構於會分享案，今

年請證券商管理組辦理，明年由期貨管理組辦理。

因銀行局延至本會第 3 次專案小組會議分享，爰本

局順延至明年第 1 次專案小組會議分享（註：原預

計證券商管理組於本會第 3 次性別平等專案小組會

議邀請提會分享，經本會人事室表示本案延至本會
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明（111）年第 1 次會議辦理）。 

決  定：洽悉。 

 

案由二：有關本會召開 110 年度性別平等專案小組第 2 次會議結

論與本局有關部分一案，請鑒察。 

說  明： 

一、 本會報告事項案由一，有關 111 年度金融監督管理委

員會暨所屬各局單位預算及金融監督管理基金、存保

公司附屬單位預算「性別預算編列情形」案。 

(一) 會議決定：洽悉。並請各局參考委員建議。 

(二) 委員意見摘要如下： 

1、 有關證券期貨局及存保公司無障礙廁所修繕，可

否考慮比照日本增設照護床設備。身心障礙者輔

具設施應與時俱進，在經費許可範圍內，將其納

入年度預算來逐步達成。 

2、 另有關推動保護金融消費者權益計畫，各項金融

知識宣導活動，建議納入身心障礙者，以加強對

消費弱勢民眾之照護。 

(三) 本局回應擬辦如下： 

1、 本局大樓老舊，空間上難有照護床的設計，本

次修繕將參考委員建議，未來儘量在規劃及預

算上加以考量。本節經秘書室評估，本局一樓

無障礙廁所空間尚不足以放置照護床。 

2、 各項金融消費者保護宣導活動，將請主辦單位

研議將身心障礙者加入為宣導對象。本節經期

貨組表示，證基會已規劃身心障礙者之相關課

程。 

二、 報告事項案由二：有關「APEC 婦女與經濟指標之分
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析：2020 年我國優勢與應加強指標」報告，本會性別

平等政策推動方向建議與評估意見案。 

(一) 會議決定：洽悉。並請參考委員意見。 

(二) 委員意見：有關公開發行公司董事在 2019 年有

13.72%為女性部分，這個統計方式無法有效呈現上市

（櫃）公司女性董事已達比例目標，及各區段百分比

的家數，建議更細部區段統計，例如，公司女性董事

比例 0%至 20%者、20%以上至 30%者等不同區段的

家數加以統計分析。也可就產業別分類統計，讓統計

數據更具有參考價值。 

(三) 本局回應擬辦如下：有關上市（櫃）公司董事之性別

統計，將依委員建議，請證交所及櫃買中心研議，有

效呈現上市（櫃）公司女性董事比例達成情形及相關

占比。 

三、討論事項案由一：有關本會性別平等推動計畫（108 至

111 年）院層級議題 110 年 1 至 6 月辦理情形案。 

（一）會議決議：請證券期貨局依委員建議修正相關辦理情

形，並將已修正完成之報告摘要送委員參考，其餘照

案通過。 

（二）委員意見：會議資料第 59 頁，有關「……但當女性

董事比率超過 40%時，正向效果顯著性便消失；該研

究結果尚與現行指標相符，故暫不擬調整相關指標。」

據以下此決論，實有討論空間。另提升女性董事比

例，為提高女性參與決策之性別政策，具有正當性，

應無須以會計績效的正向效果來衡量。 

（三）本局回應擬辦：有關會議資料第 59 頁辦理情形相關

部分，將配合修改為「證交所已經完成上市（櫃）公

司董事會性別多元化與財務績效之關聯報告，後續將
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依研究結果持續檢討並參考納入 111 年度之公司治

理評鑑指標資料」。 

決  定：洽悉。有關本會性別平等推動計畫（108 至 111 年）院

層級議題 110 年 1 至 6 月辦理情形，依委員意見調整說

明。 

 

貳、 討論事項： 

案由一：有關本局提報本會 111 年度性別平等專案小組第 1 次會

議性別統計報告之提案單位及議題，提請討論。 

說  明： 

一、 依據本會性別平等專案小組會議之各局提案順序，本

局輪為明（111）年度本會性別平等專案小組第 1 次會

議性別統計議題報告之提案單位，先予敘明。 

二、 本局近年各組提報本會性別平等專案小組會議之報告

如下（略）。 

三、 依 109 年第 2 次會議決議，110 年第 1 次提案單位原則

為期貨管理組，因「上市(櫃)公司董事會性別多元化與

財務績效之關聯性研究」期末報告及時完成，改由證

券發行組提報，爰明（111）年報告之提案單位，建議

由期貨管理組提報，議題則由該組自行選定。 

四、 以上所擬是否妥適，提請討論。 

決  議：請期貨管理組自行選定議題於明（111）年提本會報告。 

 

叁、臨時動議：無 

肆、散會：下午 16 時 36 分。 






